
 

DA AFFIGGERE ALL’ALBO SINDACALE AI SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE 

INFORMATI CON UIL  

21 MAGGIO 2021 

 

PARITÀ DI TRATTAMENTO  

CORRETTA RICOSTRUZIONE  

DI CARRIERA  
 

 
        

Dal lontano 2011, la UIL Scuola di Trento ha promosso e patrocinato un’azione legale volta alla stabilizzazione 

dei docenti precari con più di 36 mesi di servizio e al diritto di avere attribuiti gli scatti stipendiali. 500 GLI 

INSEGNANTI IN RICORSO CON UIL SCUOLA, A TRENTO 

Nel corso degli anni si è appurato come il mancato riconoscimento della anzianità di servizio, così come la 

non corretta ricostruzione di carriera vengano a costituire una grave violazione del principio di parità di 

trattamento del personale di ruolo e a tempo determinato.  

Gli anni di servizio svolti prima della immissione in ruolo debbono essere integralmente conteggiati a fini 

ricostruttivi della carriera. Il non averlo fatto ha arrecato sicuro danno, sia giuridico sia economico, a tutti i 

docenti: precari e non.  

a) Interessati. Hanno interesse a coltivare la causa tutti i docenti precari e di ruolo, con almeno dieci anni di 

contratti a tempo determinato e che, se in ruolo, non abbiano più di 20 anni di servizio.  

b) Richiesta. Sia immediatamente ricostruita correttamente la carriera, con il calcolo di tutti gli anni di 

servizio svolti. 
c) Documentazione necessaria. Fotocopia carta di identità, tabella con gli ultimi dieci anni scolastici di servizio 

(compresa la sede di servizio/titolarità). 

 

L’azione legale UIL Scuola è riservata agli Iscritti. 

Per partecipare alla nuova azione legale, Ti chiediamo di preparare: fotocopia della carta di identità e 

tabella con dichiarazione del servizio svolto negli ultimi dieci anni 

Esempio di dichiarazione servizi: 

ANNO SCOLASTICO DAL AL Tipologia Contrattuale 

(Indet., Annuale, TAD, Suppl breve) 

ISTITUZIONE SCOL. 

     

     

 

Invia documentazione entro domenica 20 giugno a ricorsiuilscuolatn@gmail.com.  

Poni all’oggetto “ricorso ricostruzione carriera”.  

mailto:ricorsiuilscuolatn@gmail.com

